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MI/CIRCULAR/DIRPG/045/2011.

DE: Prof. Dr. Oswaldo Mar9al Junior
Diretor de P6s-gradua9ao

PARA: Programas de P6s-gradua9ao

Srs. Coordenadores (as) e Diretores (as),

Remetemo-lhe copia da Nota elucidativa da CAPES, quanto a correta
interpreta9ao da Portaria Conjunta CAPES/CNPq, n° 001/2010, respeitante a concessao
de bolsas oriundas das duas Agencias de Fomento.

Persistindo duvidas quanto ao seu conteudo, colocamo-nos a disposi9ao.

Atenc io samente,

EniiVS! >id3dfl r Hpftl • i ';;;

Prof- Oswaldo M a :
Difft ios w :'c:,-u;-y

Por<ari» R ft* Q®!



Nota sobre acumulo de bolsa e vinculo empregaticio
Portaria Conjunta CAPES-CNPq ns 01/2010

A CAPES e o CNPq snformam que devldo a interpretaflo erronea que algumas
instituieoes de Ensino Superior estlo fazencio acerta da Portaria Conjunta CAPES/CNPq n"
01 de 15/07/2010, que trata de acumuio de bo'sas de mesfrado e doutorado corn vinculo
empregaticio. vinculo este adquirido peio bolsista ja no gozo <Ja condi$lo de aluno-botsista cSa
CAPES ou do CNPq, passam a fazer os seguintes esdarecimentos:

A Portaria tern o proposiio c/aro de pemitir aos bolsistas da CAPES ou do CNPq a
op<f ao de acumular a bofsa cte pos-graduapao, niv&is mestrado e doutorado, com -urn vinculo
empregatitiQ r^munerado, efescfe que v&nha a aiuar pi-ofissionslmente na sua area de
formagao e cujo trabalho se/a corrsladonado com o tema da sua disseriagSo/tese e, portanto,
quando fa/ vinculo smprsgaticio seja resultants de sua condlgao d& Msista e como
conseqQencia do tipo ds projelo que esteja des&nvolvendo.

Para odter e&se b&n^ficio o bolsista tera que t$r a anuincia d& seu orientador
comunicara oticialmente a coord&na^ao do programs de p0$~gradu8g§Q s se responsabilizara
peto 6om anc?am«f)fo acadSmico do stuno bolsista com vtnculo smpnagaticio. e em
consequsncia sem causar prejuiza ao botn dssempenho do cut~so como urn todo.

Ai$m cfcm essa Portana possui como principal objetivo induzira formagao de mesfres
e dot/tores em areas estrategicas nas quals e academicamente des&jave! a tnaior
aproximagao do pos-graduando com o mercado. tats como engenharias, ctendas agrarias.
biotecnologicas, compute? ao, setvicos em saads e educafao basics.

Em comp!em6nto. a CAPES a/etfa de que nso acettara absolutamente a interpretacao
completamente equivocada da Portaria Conjunta CAPES-CNPq n" 01/2010, feita por
coordsnadores de programas de p6$-gfactuag3o, e orisntsdores r$$pcn$a</0i$ pe/a
foi'maiizagao da indicagao do bolsista, na diregao de beneficiar pmfessores e sen'idores e
outro-s candidates j£ possuidores de tats vinculos etnprngatfcios. com do/sas d& estudos dos
programas da Demands Social, Ex-PROF. PROSUP e PKOEX, das instiluigoes ds Ensirto
Superior Publicas, Federals, Estaduais e Particulares, & das instituigoes psttencentes a R0d»
F&d&ral d& Educa^Sa Professional e Tecnologica.

Vale salientar d& que- para o Hmncismenlo da titulagao dsssss prof&ssorss acima
mendonados, a CAPES mantem uma political clara ds qualiflcagSo dosses qvadros por m&'o
d$ programas espec/ficos baseados em urn ptenejamvnto institutional que define quats sao
as areas estrategicas da IFES. A CAPES tambem mantem mats de 200 DINTERS para

douroral de cerca ds 3000 professores de tnstituicdes de Ensino Superior Publtcas.
. Estaduass. s das Institutes pertencenies a Rede Federal de Educagso

Profissiona! e Tecnolagica.

Por fim, enfatizamos que a referida portaria nio abrangs os holsistas do PROSUP,
ums v»z qu« »st& programs possui. cfesefe o ano 2000, modalidads especifica ds boisa
(modaiidade ID qu® permite o acumu!o do benefido com o vinculo empregaticio,

Jorge Almeida (Suimaraes Glaucius Oliva
Presidents da CAPES Presidente do CNPq


